
Частное образовательное учреждение
профессионального образования

Брянский техникум управления и бизнеса

УТВЕРЖДАЮ
Директор ЧОУ ПО БТУБ

______________ Л.Л. Прокопенко
    30 августа 2024 г.

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

ПО МОДУЛЮ
ПМ.05 «ОСВОЕНИЕ ВИДОВ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ 

ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ» 
«12192 ЗАМЕРЩИК НА ТОПОГРАФО-ГЕОДЕЗИЧЕСКИХ И 

МАРКШЕЙДЕРСКИХ РАБОТАХ»

по специальности
21.02.19 «Землеустройство»

2024 г.

1



СОДЕРЖАНИЕ

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ………………3
2.  РЕЗУЛЬТАТЫ  ОСОВЕНИЯ  ПРОГРАММЫ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ………………………………………………………………………………………
4

3.  СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ………………………………………………………………………………………
4

4.  УСЛОВИЯ  РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОГРАММЫ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ……………………………………………………………………………………....
6

5.  КОНТРОЛЬ  И  ОЦЕНКА  РЕЗУЛЬТАТОВ  ОСВОЕНИЯ  ПРОГРАММЫ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ……………………………………………………..…..6

ПРИЛОЖЕНИЯ……………………………………………………..……………………8

2



1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО МОДУЛЮ 
ПМ.05 «ОСВОЕНИЕ ВИДОВ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ 

ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ» 
«12192 ЗАМЕРЩИК НА ТОПОГРАФО-ГЕОДЕЗИЧЕСКИХ И 

МАРКШЕЙДЕРСКИХ РАБОТАХ»

1.1 Область применения программы

Программа производственной практики является частью программы подготовки по 
специальности 21.02.19 Землеустройство в части освоения основной профессиональной 
деятельности:  Освоение  видов  работ  по  одной  или  нескольким  профессиям  рабочих, 
должностям служащих и соответствующих компетенций:

ОК  01  Выбирать  способы  решения  задач  профессиональной  деятельности, 
применительно к различным контекстам.

ОК  04  Работать  в  коллективе  и  команде,  эффективно  взаимодействовать  с 
коллегами, руководством, клиентами.

ОК  07  Содействовать  сохранению  окружающей  среды,  ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья  в  процессе  профессиональной  деятельности  и  поддержания  необходимого 
уровня физической подготовленности.

ПК 1.1 Выполнять полевые геодезические работы на производственном участке.
ПК 1.2 Выполнять топографические съемки различных масштабов.
ПК 1.4 Выполнять кадастровые съемки и кадастровые работы по формированию 

земельных участков.

1.2  Цели и  задачи производственной практики -  требования к  результатам 
освоения программы производственной практики

Цель  производственной  практики:  закрепление,  расширение,  углубление  и 
систематизация  знаний,  полученных  при  освоении  профессионального  модуля, 
приобретение необходимых умений практической работы по избранной специальности, 
овладение навыками профессиональной деятельности на основе изучения деятельности 
конкретной организации (учреждения).

Задачи производственной практики: 
иметь практический опыт:
- проведение топографо-геодезических и маркшейдерских работ;
-  участие  в  проверке  и  установке  топографо-геодезических  и  маркшейдерских 

приборов и инструментов на точке (пункте) наблюдения;
-  участие  в  рекогносцировке  местности,  привязке  ориентирных  пунктов  и 

измерении высоты знака;
- предварительный поиск исходных пунктов;
- выбор переходных точек;
- руководство работами по расчистке трасс для визирок. 
уметь:
-  устанавливать  топографо-геодезические  и  маркшейдерские  приборы  и 

инструменты на точке (пункте) наблюдения;
- выполнять предварительный поиск исходных пунктов и выбор переходных точек;
- выполнять рекогносцировку местности;
- руководить работами по расчистке трасс для визирок.
знать:
- назначение топографо-геодезических и маркшейдерских работ; 
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-  правила  проверки  и  установки  на  точке  (пункте)  наблюдения  топографо-
геодезических и маркшейдерских приборов и инструментов; 

- конструкции геодезических и маркшейдерских знаков; 
- правильность закладки центров и ориентирных пунктов; 
-  правила  хранения  и  ухода  за  отражателями,  аккумуляторами  и  элементами 

питания; 
- методы поверки оптических приборов.

1.3 Количество часов на освоение программы производственной практики:

Всего - 72 часа (2 недели)
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета.

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ

Прохождение  производственной  практики  направлено  на  формирование 
планируемых  результатов  обучения  студентов.  Результатом  освоения  программы 
производственной  практики  является  овладение  обучающимися  видом  деятельности 
Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 
служащих, в том числе предполагает освоение следующих компетенций:

ОК  01  Выбирать  способы  решения  задач  профессиональной  деятельности, 
применительно к различным контекстам.

ОК  04  Работать  в  коллективе  и  команде,  эффективно  взаимодействовать  с 
коллегами, руководством, клиентами.

ОК  07  Содействовать  сохранению  окружающей  среды,  ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья  в  процессе  профессиональной  деятельности  и  поддержания  необходимого 
уровня физической подготовленности.

ПК 1.1 Выполнять полевые геодезические работы на производственном участке.
ПК 1.2 Выполнять топографические съемки различных масштабов.
ПК 1.4 Выполнять кадастровые съемки и кадастровые работы по формированию 

земельных участков.

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ

Коды формируемых 
компетенций

Наименование 
профессионального модуля

Объем времени, отведенный 
на практику (в неделях, 

часах)
ОК 01
ОК 04
ОК 07
ОК 08
ПК 1.1
ПК 1.2
ПК 1.4

ПМ.05 «Освоение видов 
работ по одной или 
нескольким профессиям 
рабочих, должностям 
служащих»
«12192 Замерщик на 
топографо-геодезических и 
маркшейдерских работах».

2 недели
72 часа

4



Содержание программы производственной практики по профессиональному модулю (ПМ.05)

Наименование 
междисциплинарных 
курсов с указанием 

конкретных разделов 
(тем), обеспечивающих 
выполнение видов работ

Виды работ
Количество

часов 
(недель)

Коды общих
и профессион. 
компетенций

ПМ.05 Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих
«12192 Замерщик на топографо-геодезических и маркшейдерских работах»

Раздел 1. Выполнение работ 
по одной или нескольким 
профессиям рабочих, 
должностям служащих

Виды работ:
1 Рекогносцировка местности, закладка временных центров
2 Поиск исходных пунктов. Обследование и восстановление внешнего 
оформления пунктов.
3 Прокладывание теодолитных и высотных ходов.

72/2 ОК 01, ОК 04, 
ОК 07, ОК 08, 
ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.4
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОГРАММЫ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

4.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Производственная практика по модулю ПМ.05 проводится на предприятиях, в 
учреждениях,  организациях  различных  организационно-правовых  форм  на  основе 
заключенных договоров между техникумом и предприятиями.

Рабочие  места  проведения  производственной  практик  по  модулю  ПМ.05 
должны быть  оборудованы материально-техническим оснащением и  программным 
обеспечением  общего  и  профессионального  назначения,  соответствующим 
специальности.

4.2. Информационное обеспечение реализации программы

4.2.1. Основная литература:
1. Макаров, К. Н. Инженерная геодезия: учебник для среднего профессионального 

образования / К. Н. Макаров. - 3-е изд., испр. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2024. - 
250  с.  -  (Профессиональное  образование).  -  ISBN  978-5-534-18503-4.  -  Текст: 
электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  -  URL: 
https://urait.ru/bcode/535186

2. Смалев, В. И. Геодезия с основами картографии и картографического черчения: 
учебное пособие для среднего профессионального образования / В. И. Смалев. - 2-е изд., 
перераб.  и  доп.  -  Москва:  Издательство  Юрайт,  2024.  -  189  с.  -  (Профессиональное 
образование).  -  ISBN  978-5-534-17758-9.  -  Текст:  электронный  //  Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/543959 

4.2.2. Дополнительная литература:
1.  Базавлук,  В.  А.  Инженерное  обустройство  территорий.  Мелиорация:  учебное 

пособие  для  среднего  профессионального  образования  /  В.  А.  Базавлук.  -  Москва: 
Издательство Юрайт, 2024. - 139 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-
08277-7.  -  Текст:  электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  -  URL: 
https://urait.ru/bcode/537871

2.  Макаров,  К.  Н.  Геодезия  в  строительстве:  учебник  для  среднего 
профессионального образования /  К.  Н.  Макаров.  -  3-е изд.,  перераб.  и доп.  -  Москва: 
Издательство Юрайт, 2024. - 170 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-
19479-1.  -  Текст:  электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  -  URL: 
https://urait.ru/bcode/556539

3.  Цифровой  образовательный  ресурс  IPR  SMART.  (Режим  доступа):  URL: 
https://www.iprbookshop.ru/

4. Образовательная платформа ЮРАЙТ. (Режим доступа): URL: https://urait.ru/
5.  Научная  электронная  библиотека  «eLibrary».  (Режим  доступа):  URL: 

https://elibrary.ru/

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

Код и наименование 
профессиональных и 
общих компетенций, 

формируемых в рамках 
модуля

Критерии оценки Методы оценки

ПК 1.1. Выполнять Выполнены полевые Экспертное наблюдение 
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полевые геодезические 
работы на 
производственном 
участке.

геодезические работы в 
период учебной практики 

выполнения практических 
работ
Экзамен по ПМ 05

ПК 1.2. Выполнять 
топографические 
съемки различных 
масштабов.

Выполнены 
топографические съемки в 
период учебной практики

ПК 1.4. Выполнять 
кадастровые съемки и 
кадастровые работы по 
формированию 
земельных участков.

Выполнены кадастровые  
работы в период учебной 
практики

ОК 01. Выбирать 
способы решения задач 
профессиональной 
деятельности, 
применительно к 
различным контекстам

Самостоятельно по 
письменному заданию 
преподавателя определение 
этапов решения задачи, 
составление плана 
действий, определение 
необходимых ресурсов, 
реализация составленного 
плана.

Экспертное наблюдение 
выполнения практических 
работ. Текущий контроль в 
форме:
- устный опрос; 
- контрольные работы по 
темам;
- защиты практических 
работ.

ОК 04. Работать в 
коллективе и команде, 
эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, 
руководством, 
клиентами.

Обсуждение планов 
выполнения 
профессиональных работ. 

Проверка и защита планов 
выполнения 
профессиональных работ.

ОК 07. Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях.

Демонстрация знаний 
правил экологической 
безопасности при ведении 
профессиональной 
деятельности; путей 
обеспечения 
ресурсосбережения.

Экспертное наблюдение 
выполнения практических 
работ. Текущий контроль в 
форме:
- устный опрос; 
- контрольные работы по 
темам;
- защиты практических 
работ.

ОК 08. Использовать 
средства физической 
культуры для 
сохранения и 
укрепления здоровья в 
процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности.

Сданы нормы ГТО Экспертное наблюдение 
выполнения практических 
работ.
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Приложение 1

ДОГОВОР
О практической подготовке обучающихся

№ ______________

г. Брянск                                                                           «____»__________________20____г.

Частное  образовательное  учреждение  профессионального  образования  «Брянский 
техникум управления и  бизнеса»,  именуемое  в  дальнейшем «Организация»,  в  лице 
директора Прокопенко Любови Леонидовны, действующей на основании Устава, с одной 
стороны, и ___________________________________________________________________,

(полное наименование организации, предприятия)

именуемое в дальнейшем «Профильная организация», в лице 
____________________________________________________________________________,

(должность, ФИО руководителя организации, предприятия)

действующего на основании _______________________, с другой стороны, именуемые по 
отдельности  «Сторона»,  а  вместе  -  «Стороны»,  заключили  настоящий  Договор  о 
нижеследующем.

1. Предмет договора

1.1.  Предметом  настоящего  Договора  является  организация  практической  подготовки 
обучающихся (далее - практическая подготовка).
1.2. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной программы, 
при  реализации  которых  организуется  практическая  подготовка,  количество 
обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы, 
сроки  организации  практической  подготовки,  согласуются  Сторонами  и  являются 
неотъемлемой частью настоящего Договора (приложение 1).
1.3.  Реализация компонентов образовательной программы, согласованных Сторонами в 
приложении  №1  к  настоящему  Договору  (далее  –  компоненты  образовательной 
программы), осуществляется в помещениях Профильной организации, перечень которых 
согласуется  Сторонами  и  является  неотъемлемой  частью  настоящего  Договора 
(приложение №2).

2. Права и обязанности Сторон

2.1. Организация обязана:
2.1.1 не позднее, чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по каждому 
компоненту  образовательной  программы  представить  в  Профильную  организацию 
поименные  списки  обучающихся,  осваивающих  соответствующие  компоненты 
образовательной программы посредством практической подготовки;
2.1.2 назначить руководителя по практической подготовке от Организации, который:
-обеспечивает  организацию  образовательной  деятельности  в  форме  практической 
подготовки при реализации компонентов образовательной программы;
-организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью;
- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
- несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной организации 
за  реализацию  компонентов  образовательной  программы  в  форме  практической 
подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников Организации, соблюдение 
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ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности 
и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
2.1.3 при смене руководителя по практической подготовке в ___________ дневный срок 
сообщить об этом Профильной организации;
2.1.4  установить  виды  учебной  деятельности,  практики  и  иные  компоненты 
образовательной  программы,  осваиваемые  обучающимися  в  форме  практической 
подготовки, включая место, продолжительность и период их реализации;
2.1.5  направить  обучающихся  в  Профильную  организацию  для  освоения  компонентов 
образовательной программы в форме практической подготовки;
2.1.6_________________________________________________________________________
________________________________________________(иные обязанности Организации).
2.2. Профильная организация обязана:
2.2.1 создать условия для реализации компонентов образовательной программы в форме 
практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства обучения в 
объеме,  позволяющем  выполнять  определенные  виды  работ,  связанные  с  будущей 
профессиональной деятельностью обучающихся;
2.2.2  назначить  ответственное  лицо,  соответствующее  требованиям  трудового 
законодательства  Российской Федерации о  допуске  к  педагогической деятельности,  из 
числа  работников  Профильной  организации,  которое  обеспечивает  организацию 
реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки 
со стороны Профильной организации;
2.2.3 при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в __________дневный срок сообщить об 
этом Организации;
2.2.4  обеспечить  безопасные  условия  реализации  компонентов  образовательной 
программы  в  форме  практической  подготовки,  выполнение  правил  противопожарной 
безопасности,  правил  охраны  труда,  техники  безопасности  и  санитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
2.2.5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реализации 
компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и сообщать 
руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем 
месте;
2.2.6  ознакомить  обучающихся  с  правилами  внутреннего  трудового  распорядка 
Профильной организации, ______________________________________________________
(указываются иные локальные нормативные акты Профильной организации);
2.2.7  провести  инструктаж  обучающихся  по  охране  труда  и  технике  безопасности  и 
осуществить надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;
2.2.8  предоставить  обучающимся  и  руководителю  по  практической  подготовке  от 
Организации  возможность  пользоваться  помещениями  Профильной  организации, 
согласованными  Сторонами  (приложение  №  2  к  настоящему  Договору),  а  также 
находящимися в них оборудованием и техническими средствами обучения;
2.2.9  обо  всех  случаях  нарушения  обучающимися  правил  внутреннего  трудового 
распорядка,  охраны  труда  и  техники  безопасности  сообщить  руководителю  по 
практической подготовке от Организации;
2.2.10 ________________________________(иные обязанности Профильной организации).
2.3. Организация имеет право:
2.3.1  осуществлять  контроль  соответствия  условий  реализации  компонентов 
образовательной программы в форме практической подготовки требованиям настоящего 
Договора;
2.3.2 запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том числе о 
качестве  и  объеме  выполненных  обучающимися  работ,  связанных  с  будущей 
профессиональной деятельностью;
2.3.3 _________________________________________________(иные права Организации).
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2.4. Профильная организация имеет право:
2.4.1 требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового распорядка, 
охраны  труда  и  техники  безопасности,  режима  конфиденциальности,  принятого  в 
Профильной  организации,  предпринимать  необходимые  действия,  направленные  на 
предотвращение  ситуации,  способствующей  разглашению  конфиденциальной 
информации;
2.4.2  в  случае  установления  факта  нарушения  обучающимися  своих  обязанностей  в 
период  организации  практической  подготовки,  режима  конфиденциальности 
приостановить  реализацию  компонентов  образовательной  программы  в  форме 
практической подготовки в отношении конкретного обучающегося;
2.4.3_______________________________________(иные права Профильной организации).

3. Срок действия договора 

3.1. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до полного 
исполнения Сторонами обязательств.

4. Заключительные положения

4.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются 
Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
4.2.  Изменение  настоящего  Договора  осуществляется  по  соглашению  Сторон  в 
письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Договору, которые 
являются его неотъемлемой частью.
4.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон. 
Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Профильная организация:
_______________________________
_______________________________
_______________________________

(полное наименование)

Адрес: ___________________________
_________________________________
_________________________________

________________________________________
________________________________________

(наименование должности, фамилия, имя, 
отчество (при наличии)

М.П. (при наличии) 

Организация:
Частное образовательное учреждение 

профессионального образования
«Брянский техникум управления и бизнеса»

241050, г. Брянск, 
ул. 2-я Почепская, 42 

Директор техникума

_____________________  /Л.Л. Прокопенко

М.П. (при наличии)
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Приложение 1 
к Договору №_________ от ____________
о практической подготовке обучающихся

Компонент 
образовательной 

программы
Вид практики Специальность

Сроки практической 
подготовки Количество

обучающихся 
начало окончание

Практика Производственная 
21.02.19

«Землеустройство»

Приложение 2 
к Договору №_________ от ____________
о практической подготовке обучающихся

Помещение профильной организации Адрес местонахождения

Профильная организация:
_______________________________
_______________________________
_______________________________

(полное наименование)

Адрес: ___________________________
_________________________________
_________________________________

________________________________________
________________________________________

(наименование должности, фамилия, имя, 
отчество (при наличии)

М.П. (при наличии) 

Организация:
Частное образовательное учреждение 

профессионального образования
«Брянский техникум управления и бизнеса»

241050, г. Брянск, 
ул. 2-я Почепская, 42 

Директор техникума

_____________________  /Л.Л. Прокопенко

М.П. (при наличии)
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Приложение 2
Образец титульного листа

ЧАСТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«БРЯНСКИЙ ТЕХНИКУМ УПРАВЛЕНИЯ И БИЗНЕСА»

«Утверждаю»
___________________

ФИО руководителя, подпись

М.П.
Специальность 21.02.19 «Землеустройство»

(код, наименование специальности)

Отчет
о прохождении производственной практики по модулю ПМ.05

студента(ки)___________курса, группы______________________
____________________________________

ФИО (полностью)

Наименование организации прохождения практики

  
Сроки прохождения практики: с _________ по ___________ 

Выполнил(а)

 студент(ка)___курса ___________ группы

_________________________________
                                                    фамилия, имя, отчество

______________________________
                                                                                   подпись

                                 Руководитель практики
______________________________

                                                    фамилия, имя, отчество

______________________________
                                                                                   подпись

Брянск 20__г.
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Приложение 3

ЧАСТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«БРЯНСКИЙ ТЕХНИКУМ УПРАВЛЕНИЯ И БИЗНЕСА»

Специальность 21.02.19 «Землеустройство»
(код и наименование специальности)

«СОГЛАСОВАНО»                                                                «УТВЕРЖДАЮ»
Руководитель практики от                                                      Руководитель практики от БТУБ 
профильной организации 
__________(____________________)                             __________(____________________)
        (подпись)                             (ФИО)                                                                  (подпись)                 (ФИО)

“____”_____________20       г.                                          “____ ”_____________20       г. 

М.П.                                                                                         М.П.

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
на производственную практику по модулю ПМ.05

Обучающийся:
_________________________________________________________________________

(Ф.И.О.)

курс ___ учебная группа __________
Место прохождения практики: _____________________________________________

________________________________________________________________________

Срок прохождения практики: с «___» _________ 20___ г. по «___» _________ 20__ г.

Цели прохождения практики: 
1.  закрепление, расширение и систематизация знаний, полученных  при изучении 

ПМ 05 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 
служащих»

2.  получение  практического  опыта  в  проведении  топографо-геодезических  и 
маркшейдерских  работ;  участии  в  проверке  и  установке  топографо-геодезических  и 
маркшейдерских  приборов  и  инструментов  на  точке  (пункте)  наблюдения;  участии  в 
рекогносцировке местности, привязке ориентирных пунктов и измерении высоты знака; 
предварительном  поиске  исходных  пунктов;  выборе  переходных  точек;  руководстве 
работами по расчистке трасс для визирок. 

Задачи практики:
иметь практический опыт:
- проведение топографо-геодезических и маркшейдерских работ;
-  участие  в  проверке  и  установке  топографо-геодезических  и  маркшейдерских 

приборов и инструментов на точке (пункте) наблюдения;
-  участие  в  рекогносцировке  местности,  привязке  ориентирных  пунктов  и 

измерении высоты знака;
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- предварительный поиск исходных пунктов;
- выбор переходных точек;
- руководство работами по расчистке трасс для визирок. 
уметь:
-  устанавливать  топографо-геодезические  и  маркшейдерские  приборы  и 

инструменты на точке (пункте) наблюдения;
- выполнять предварительный поиск исходных пунктов и выбор переходных точек;
- выполнять рекогносцировку местности;
- руководить работами по расчистке трасс для визирок.
знать:
- назначение топографо-геодезических и маркшейдерских работ; 
-  правила  проверки  и  установки  на  точке  (пункте)  наблюдения  топографо-

геодезических и маркшейдерских приборов и инструментов; 
- конструкции геодезических и маркшейдерских знаков; 
- правильность закладки центров и ориентирных пунктов; 
-  правила  хранения  и  ухода  за  отражателями,  аккумуляторами  и  элементами 

питания; 
- методы поверки оптических приборов.

Вопросы, подлежащие изучению:
1. Рекогносцировка местности, закладка временных центров
2. Поиск исходных пунктов. Обследование и восстановление внешнего оформления 

пунктов.
3. Прокладывание теодолитных и высотных ходов.

Планируемые результаты практики: 
Код Наименование результата практики

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами.

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК 08 Использовать  средства  физической культуры для  сохранения  и  укрепления 
здоровья  в  процессе  профессиональной  деятельности  и  поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности.

ПК 1.1. Выполнять полевые геодезические работы на производственном участке.
ПК 1.2 Выполнять топографические съемки различных масштабов.
ПК 1.4 Выполнять кадастровые съемки и кадастровые работы по формированию 

земельных участков.
Задание принято к исполнению     ______/_________________ «__» ___________ 20__ г.

        (подпись обучающегося/ ФИО)
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Приложение 4
ЧОУ ПО «Брянский техникум управления и бизнеса»

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН)
проведения производственной практики по модулю ПМ.05

Обучающегося ___ курса _________ формы обучения, группы________________________
специальности 21.02.19 «Землеустройство» ________________________________________

                                                                                             (Ф.И.О.)

Место прохождения практики __________________________________________________
                                                                                              (полное наименование организации)

Срок прохождения практики с «_____» ___________20___г. по «____»___________20___г.

№ 
п/п

Наименование этапа 
проведения практики*

Вид работ

Срок 
прохождения 

этапа 
практики**

(дней)

ПРО 
(компетенция)

Отметка о 
выполнении 

руководителей 
практики

1 Подготовительный 
(организационный) 
этап

1. Организационное собрание 
для разъяснения целей, задач, 
содержания и порядка 
прохождения практики.
2. Инструктаж по технике 
безопасности.
3. Выдача индивидуального 
задания.

1 ОК 01, ОК 04, 
ОК 07, ОК 08, 
ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.4

2 Основной этап 1. Ознакомление с 
конкретными видами 
деятельности в соответствии с 
положениями структурных 
подразделений и 
должностными инструкциями.
2. Сбор информации и 
материалов практики.
3. Выполнение программы 
практики индивидуальных 
заданий на практике.
4. Обработка, систематизация и 
анализ фактического и 
теоретического материала

9 ОК 01, ОК 04, 
ОК 07, ОК 08, 
ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.4

3 Заключительный этап Составление отчета по 
практике. 
Защита отчета по практике с 
представлением требуемых 
материалов 

2 ОК 01, ОК 04, 
ОК 07, ОК 08, 
ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.4

* Этапы проведения практики и виды работ по ним могут меняться в зависимости от специальности.
** 1 день практики составляет 6 академических часов

Руководитель практики от профильной организации_____________________________________________
                                                                                                                                     (Ф.И.О., должность, подпись)
                                                                                                                                                М.П.

Руководитель практики от техникума ______________________________________________
                                                                                                 (Ф.И.О., должность, подпись)
                                                                                                                       М.П.

С рабочим графиком (планом) ознакомлен:
Обучающийся _____________________________ 
                                        (Ф.И.О., подпись)
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Приложение 5
ДНЕВНИК

производственной практики по модулю ПМ.05

Студента(ки)___курса специальности 21.02.19_ «Землеустройство»

_____________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

Место прохождения практики _______________________________________________
                                                                                                   (полное наименование организации)

Сроки практики: с _________________ по ___________________

Руководитель практики от техникума:_______________________________________________
                                                                        (должность, фамилия, инициалы)

Подпись практиканта ___________________________________________

Руководитель практики от техникума ___________                           ______________________
            подпись                                     Ф.И.О.

М.П.

Количество 
дней работы

Содержание проведенной работы
Отметка руководителя о 

выполнении

1

Вводный инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны 
труда, технике безопасности, пожарной безопасности, а также 
правилами внутреннего трудового распорядка.
Определение рабочего места (обеспечение безопасных условий 
прохождения практики, отвечающих санитарным правилам и 
требованиям охраны труда).
Составление совместного рабочего графика (плана) проведения 
практики.
Разработка индивидуального задания.

4 Рекогносцировка местности, закладка временных центров

4
Поиск исходных пунктов. Обследование и восстановление 
внешнего оформления пунктов.

4 Прокладывание теодолитных и высотных ходов.

2
Анализ и систематизация полученной информации. Подготовка 
и защита отчета по практике.
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Приложение 6

ХАРАКТЕРИСТИКА
работы студента руководителем практики от предприятия

Характеристика студента - практиканта должна содержать следующие сведения.
1. Фамилия, имя, отчество студента - практиканта.
2. В какой организации, какой срок и под чьим руководством студент проходил 

практику.
3.  Как  относится  студент  к  работе  (интерес  к  работе,  инициатива,  честность,  

исполнительность,  аккуратность,  дисциплинированность,  профессиональная 
грамотность).

4. Качество выполненной студентом работы, степень самостоятельности, уровень 
овладения практическими навыками по специальности.

5. Насколько полно выполнена программа практики и какие компетенции были 
освоены  студентом  в  ходе  прохождения  практики  (приводится  полный  перечень 
компетенций и дается оценка их освоения).

Например: 
ОК  1  -  Выбирать  способы  решения  задач  профессиональной  деятельности, 

применительно к различным контекстам - _____________________
                                                                            (уровень освоения)
ПК 1.1 – Выполнять полевые геодезические работы на производственном участке - 

_____________________
(уровень освоения)
И т.д.

Оценка __________________________
                                         (прописью)

Ф.И.О. _________________________________ Подпись___________________

Дата «_____» ____________________ 20 ___ г

М.П.
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Приложение 7

ХАРАКТЕРИСТИКА 
работы студента руководителем практики от техникума

Характеристика студента - практиканта должна содержать следующие сведения.
1. Фамилия, имя, отчество студента - практиканта.
2. В какой организации, какой срок и под чьим руководством студент проходил 

практику.
3.  Как  относится  студент  к  работе  (интерес  к  работе,  инициатива,  честность,  

исполнительность,  аккуратность,  дисциплинированность,  профессиональная 
грамотность).

4. Качество выполненной студентом работы, степень самостоятельности, уровень 
овладения практическими навыками по специальности.

5. Насколько полно выполнена программа практики и какие компетенции были 
освоены  студентом  в  ходе  прохождения  практики  (приводится  полный  перечень 
компетенций в соответствии с программой практики и дается оценка их освоения).

Например: 
ОК  1  -  Выбирать  способы  решения  задач  профессиональной  деятельности, 

применительно к различным контекстам - _____________________
                                                                                          (уровень освоения)

ПК 1.1 –  Выполнять полевые геодезические работы на производственном участке 
_____________________

(уровень освоения)

         И т.д.

Оценка __________________________
                                         (прописью)

Руководитель
____________________________________________ Подпись _______________ 

«______» ______________ 20 ___ г.
М.П.


