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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
МДК 01.01 «ПРАВО И ОРГАНИЗАЦИЯ СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ»

Комплект фонда оценочных средств предназначен для проверки результатов освоения 
МДК программы подготовки специалистов среднего звена по специальности СПО 40.02.01 
«Право  и  организация  социального  обеспечения»  базовой  подготовки  в  части  овладения 
МДК 01.01 «Право и организация социального обеспечения».

1.1.  Формы промежуточной аттестации по МДК 01.01

Элементы Формы аттестации по 
междисциплинарному курсу

МДК  01.01 «ПРАВО  И  ОРГАНИЗАЦИЯ 
СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ»

дифференцированный зачет 

дифференцированный зачет 
курсовая работа

1.2. Результаты освоения МДК, подлежащие проверке
В  результате  контроля  и  оценки  по  МДК  осуществляется  комплексная  проверка 

следующих профессиональных и общих компетенций:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность.
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 
результат выполнения заданий.

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.
ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, 

нормы и правила поведения.
ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению.
ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов 

для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.
ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты.
ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 

компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям 
граждан, нуждающимся в социальной защите.

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 
корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, 
используя информационно-компьютерные технологии.

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и 
других социальных выплат.

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 
пенсионного обеспечения и социальной защиты.

В результате освоения  МДК 01.01 «Право и организация социального обеспечения» 
обучающийся должен

иметь практический опыт:
анализа  действующего  законодательства  в  области  пенсионного  обеспечения  и 

социальной защиты;
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приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты;
определения  права,  размера  и  сроков  назначения  трудовых  пенсий,  пенсий  по 

государственному  пенсионному  обеспечению,  пособий,  компенсаций,  ежемесячных 
денежных выплат и материнского (семейного) капитала;

формирования  пенсионных  и  личных  дел  получателей  пенсий  и  пособий,  других 
социальных выплат и их хранения;

пользования  компьютерными  программами  назначения  пенсий  и  пособий, 
социальных выплат, учета и рассмотрения пенсионных обращений граждан;

определения  права  на  перерасчет,  перевод  с  одного  вида  пенсий  на  другой, 
индексацию и корректировку трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному 
обеспечению,  на  индексацию  пособий,  компенсаций,  ежемесячных  денежных  выплат  и 
материнского (семейного) капитала и других социальных выплат;

определения права на предоставление услуг и мер социальной поддержки отдельным 
категориям граждан;

информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного 
обеспечения и социальной защиты населения.

уметь:
анализировать  действующее законодательство  в  области  пенсионного  обеспечения, 

назначения  пособий,  компенсаций,  предоставления  услуг  и  мер  социальной  поддержки 
отдельным  категориям  граждан,  нуждающимся  в  социальной  защите,  с  использованием 
информационных справочно-правовых систем;

принимать  документы,  необходимые  для  установления  пенсий,  пособий, 
компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других 
социальных выплат, необходимых для установления пенсий, пособий и других социальных 
выплат;

определять перечень документов,  необходимых для установления пенсий, пособий, 
компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других 
социальных выплат;

разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их предоставления;
определять  право,  размер  и  сроки  назначения  трудовых  пенсий,  пенсий  по 

государственному  пенсионному  обеспечению,  пособий,  компенсаций,  ежемесячных 
денежных выплат и материнского (семейного) капитала с использованием информационных 
справочно-правовых систем;

формировать пенсионные дела;
дела получателей пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) 

капитала и других социальных выплат;
составлять  проекты ответов  на  письменные  обращения  граждан  с  использованием 

информационных справочно-правовых систем, вести учет обращений;
пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты пенсий, пособий и 

других социальных выплат;
консультировать  граждан  и  представителей  юридических  лиц  по  вопросам 

пенсионного  обеспечения  и  социальной  защиты,  используя  информационные  справочно-
правовые системы;

запрашивать  информацию  о  содержании  индивидуальных  лицевых  счетов 
застрахованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже работы, заработной плате 
и страховых взносах;

составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, пособий, компенсаций, 
материнского  (семейного)  капитала,  ежемесячной  денежной  выплаты,  в  предоставлении 
услуг  и  других  социальных  выплат,  используя  информационные  справочно-правовые 
системы;

осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц,  в  том числе с  учетом 
специального трудового стажа;

использовать  периодические  и  специальные  издания,  справочную  литературу  в 
профессиональной деятельности;

информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного 
обеспечения и социальной защиты населения;
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оказывать  консультационную  помощь  гражданам  по  вопросам  медико-социальной 
экспертизы;

знать:
содержание  нормативных  правовых  актов  федерального,  регионального  и 

муниципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, пособий и других 
социальных выплат, предоставления услуг;

понятия  и  виды  трудовых  пенсий,  пенсий  по  государственному  пенсионному 
обеспечению,  пособий,  ежемесячных  денежных  выплат  (далее  -  ЕДВ),  дополнительного 
материального обеспечения, других социальных выплат, условия их назначения, размеры и 
сроки;

правовое регулирование в области медико-социальной экспертизы;
основные понятия и категории медико-социальной экспертизы;
основные  функции  учреждений  государственной  службы  медико-социальной 

экспертизы;
юридическое значение экспертных заключений медико-социальной экспертизы;
структуру трудовых пенсий;
понятие и виды социального обслуживания и помощи нуждающимся гражданам;
государственные стандарты социального обслуживания;
порядок предоставления социальных услуг и других социальных выплат;
порядок  формирования  пенсионных  и  личных  дел  получателей  пенсий,  пособий, 

ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных 
выплат;

компьютерные программы по назначению пенсий, пособий, рассмотрению устных и 
письменных обращений граждан;

способы  информирования  граждан  и  должностных  лиц  об  изменениях  в  области 
пенсионного обеспечения и социальной защиты.

2. ПЕРЕЧНИ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
МДК 01.01 «ПРАВО И ОРГАНИЗАЦИЯ СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ»

Перечень вопросов для устного опроса

1. Предмет и метод права социального обеспечения.
2. Система, источники и принципы права социального обеспечения.
3. Правоотношения  в  сфере  социального  обеспечения:  понятие,  субъекты, 

объекты, содержание.
4. Трудовой стаж: понятие, виды и включаемые периоды.
5. Доказательство трудового стажа.
6. Понятие обязательного пенсионного страхования (ОПС), законодательство об 

ОПС. Участники правоотношений по ОПС.
7. Индивидуальный  (персонифицированный)  учет  в  системе  обязательного 

пенсионного страхования.
8. Права и обязанности субъектов обязательного пенсионного страхования.
9. Финансовая система обязательного пенсионного страхования.
10. Уплата страховых взносов в системе обязательного пенсионного страхования, 

ответственность за неуплату.
11. Понятие и виды пенсий. Порядок назначения пенсий.
12. Виды трудовых пенсий и их структура. Субъекты права на получение трудовых 

пенсий. Условия назначения трудовых пенсий по старости и по инвалидности.
13. Условия назначения трудовой пенсии по случаю потери кормильца, субъекты 

ее получения.
14. Страховой стаж, его правовое значение и исчисление.
15. Право на досрочное назначение трудовых пенсий.
16. Размеры трудовой пенсии по старости.
17. Размеры трудовой пенсии по инвалидности.
18. Размеры трудовой пенсии по случаю потери кормильца.
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19. Определение,  перерасчет,  индексация  и  корректировка  размеров  трудовых 
пенсий.

20. Порядок  назначения,  перерасчета  размеров,  выплаты  и  доставки  трудовых 
пенсий.

21. Понятие пенсии по государственному пенсионному обеспечению, ее виды и 
субъекты получения.

22. Условия  назначения  пенсий  федеральным  государственным  служащим  и 
размеры пенсий.

23. Условия назначения пенсий военнослужащим по призыву и членам их семей и 
размеры пенсий.

24.  Условия назначения пенсий военнослужащим по контракту и членам их семей 
и размеры пенсий.

25. Условия  назначения  пенсий  участникам  Великой  Отечественной  войны  и 
размеры пенсий.

26. Условия  назначения  пенсий  гражданам,  пострадавшим  в  результате 
радиационных или техногенных катастроф, и членам их семей и размеры пенсий.

27. Условия  назначения  социальных  пенсий  нетрудоспособным  гражданам  и 
размеры пенсий.

28. Порядок назначения, индексации, перерасчета, выплаты и доставки пенсии по 
государственному пенсионному обеспечению.

29. Понятие  государственного  социального  пособия  и  его  виды.  Пособие  по 
временной нетрудоспособности.

30. Пособия в связи с рождением и воспитанием детей. Порядок их назначения и 
выплаты.

31. Пособие  по  безработице:  условия  назначения,  размер,  сроки  и  порядок 
выплаты.

32. Выплаты в связи с несчастным случаем на производстве и профессиональным 
заболеванием.

33. Выплата единовременных ежемесячных пособий супругам военнослужащих .
34. Компенсационные выплаты: понятие и характеристика особенностей выплат.
35. Понятие и принципы социального обслуживания и его виды. Порядок оплаты 

социальных услуг.
36. Характеристика особенностей отдельных видов социального обслуживания.
37. Профессиональная подготовка и трудоустройство инвалидов.
38.  Медико-социальная и лекарственная помощь. Санаторно-курортное лечение.
39. Понятие  социального  обеспечения.  Социальное  обеспечение  и  социальная 

защита населения.
40. Организационно-правовые формы социального обеспечения.
41. Предмет права социального обеспечения.
42. Метод права социального обеспечения.
43. Система права социального обеспечения.
44. Источники права социального обеспечения.
45. Понятие и общая характеристика принципов права социального обеспечения.
46. Содержание принципов права социального обеспечения.
47. Общая характеристика и виды правоотношений по социальному  обеспечению.
48. Субъекты правоотношений по социальному  обеспечению.
49. Пенсионное правоотношение: понятие, субъекты, объекты, содержание.
50. Объекты правоотношений по социальному  обеспечению.
51. Понятие и виды процедурных правоотношений по социальному  обеспечению.
52. Понятие  и  виды  процессуальных  правоотношений  по  социальному 

обеспечению.
53. Страховой стаж и порядок его исчисления.
54. Непрерывный трудовой стаж и его исчисление.
55. Условия назначения пенсий по государственному пенсионному обеспечению.
56. Условия назначения трудовых пенсий.
57. Назначение, перерасчет размеров, выплата и доставка трудовых пенсий.
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58. Понятие пособия по безработице. Условия признания граждан безработными.
59. Размеры пособия по безработице.
60. Назначение и выплата пособия по безработице. Материальная и иная помощь 

безработному и членам его семьи.
61. Общая характеристика государственных пособий гражданам, имеющим детей. 

Ежемесячное пособие на ребенка и порядок его предоставления.
62. Пособие гражданину,  пострадавшему в  результате  производственной аварии 

или профессионального заболевания.
63. Социальная защита ветеранов в Российской Федерации.
64. Понятие  и  основание  предоставления  пособия  по  временной 

нетрудоспособности.
65. Удостоверение временной нетрудоспособности.
66. Назначение и выплата пособия по временной нетрудоспособности.
67. Исчисление пособий по временной нетрудоспособности.
68. Понятие и виды компенсационных выплат по социальному обеспечению..
69. Права и обязанности субъектов обязательного медицинского страхования.
70. Договор обязательного медицинского страхования и его особенности.
71. Государственная  социальная  помощь  в  РФ:  понятие,  виды,  порядок 

назначения.
72. Медико-социальная помощь гражданам и её виды.
73. Лекарственная помощь гражданам и её виды в соответствии с обязательным 

медицинским страхованием.
74. Санаторно-курортное лечение нуждающихся граждан и инвалидов.
75. Понятие и принципы социального обслуживания населения.
76. Стационарное социальное обслуживание.
77. Реабилитационные услуги для инвалидов.
78. Права отдельных категорий граждан в области охраны здоровья.

Перечень тестовых заданий
   Задание 1
К  субъектам  общественных  отношений,  регулируемых  правом  социального 

обеспечения, относятся:
1. беженцы и вынужденные переселенцы;
2. Министерство финансов РФ;
3. Министерство труда и социальной защиты РФ;
4. органы ЗАГС.

Задание 2
Под общим трудовым стажем понимается:
1. суммарная  продолжительность  определенной  трудовой  деятельности  на 

соответствующих видах работ;
2. суммарная  продолжительность  трудовой  и  иной  общественно-полезной 

деятельности до 1 января 2002 г., учитываемая при оценке пенсионных прав;
3. суммарная  продолжительность  периодов  работы  и  (или)  иной  деятельности  до 

01.01.2002  г.  и  после  01.01.2002  г.,  учитываемая  при  определении  права  на 
пенсию.

Задание 3:
1. Какие периоды засчитываются в страховой стаж:
2. учеба в институте;
3. период получения пособия по безработице;
период ухода, осуществляемого трудоспособным лицом за инвалидом II группы (II 

степени);
4. период получения пособия по временной нетрудоспособности.

Задание 4:
Какие периоды трудовой и иной общественно полезной деятельности включаются в 
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общий трудовой стаж:
1. служба в Вооруженных силах бывшего СССР (Советской армии) с 1.11.1976г. 

по 2.11.1978г.;
2. период  проживания  за  границей  жены,  муж  которой  направлялся  в 

загранкомандировку (работал в Посольстве РФ в США с 5.09.85г.по88г.);
3. период  индивидуально-трудовой  деятельности  с  1.01.96г.  по  31.12.96г.,за 

который уплачивались страховые взносы в Пенсионный фонд;
4. период работы медсестрой в городской поликлинике с 1.02.2002г.по 15.10.2002г.?
Задание 5:
При исчислении страхового и общего трудового стажа учитывается в календарном 

порядке (по фактической продолжительности):
1. работа в районах Крайнего Севера,
2. работы в годы Великой Отечественной войны,
3. работа  в  течение  полного  сезона  в  организациях  сезонных  отраслей 

промышленности.

Задание 6:
На  основании  какого  документа  устанавливается  стаж,  приобретенный  после 

регистрации в качестве застрахованного лица:
1. трудовой книжки;
2. выписки из индивидуального лицевого счета;
3. справки работодателя.

Задание 7
Какое количество свидетелей необходимо для подтверждения страхового и общего 

трудового стажа свидетельскими показаниями:
1. не менее 5;
2. не менее 2;
3. не менее 1;
4. не менее 3.

Задание 8
Какой  период  работы  или  иной  деятельности  не  может  подтверждаться  для 

включения (зачета) в страховой стаж на основании свидетельских показаний:
1. период работы гражданина в качестве инженера на заводе;
2. период работы в качестве частного детектива;
3. период получения пособия по безработице.

Задание 9
Какой минимальный страховой стаж требуется для назначения трудовой пенсии по 

старости на общих основаниях:
1. 1 день;
2. 5 лет;
3. 1 год;
4. 20 лет.

Задание 10
Какого возраста необходимо достичь женщине для приобретения права на трудовую 

пенсию по старости на общих основаниях:
1. 45 лет;
2. 60 лет;
3. 55 лет;
4. 65 лет.
Задание 11
При полном отсутствии у инвалида страхового стажа ему назначается следующий вид 

пенсии:
1. трудовая пенсия по инвалидности;
2. социальная пенсия;
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3. право на пенсию отсутствует.

Задание 12
Влияет ли степень инвалидности на размер трудовой пенсии по инвалидности:
1. да, влияет на размер базовой части;
2. нет, не влияет;
3. да, влияет на размер базовой и страховой части.

Задание 13
Право  на  пенсию  по  случаю  потери  кормильца  имеют  следующие  члены  семьи 

умершего кормильца:
1. ребенок умершего кормильца, 10 лет;
2. жена умершего кормильца, 20 лет, обучающаяся по очной форме в институте;
3. брат  умершего  кормильца,  17  лет,  занят  уходом  за  7-летним  сыном  умершего 

кормильца, не работает;
4. теща.

Задание 14
При вступлении в новый брак трудовая пенсия по случаю потери кормильца:
1. сохраняется в любом случае;
2. не сохраняется;
3. сохраняется только в том случае, если она была установлена до вступления в 

новый брак.

Задание 15
Перерасчет базовой части трудовой пенсии может быть произведен по следующим 

основаниям:
1. в связи с достижением пенсионером возраста 80 лет;
2. в связи с увеличением страхового стажа;
3. в  связи  с  изменением  степени  ограничения  способности  к  трудовой 

деятельности;
4. в  связи  с  увеличением  страховых  взносов  на  индивидуальном  лицевом  счете 

пенсионера.
Задание 16
Индексация размеров трудовых пенсий производится на основании:
1. решения Правительства РФ;
2. заявления пенсионера;
3. решения Пенсионного фонда РФ.

Задание 17
Трудовая пенсия назначается:
1. со дня обращения за трудовой пенсией (но не ранее чем со дня возникновения
2. права на данную пенсию);
3.  со  дня  достижения  пенсионного  возраста,  установления  степени  ограничения 

способности к трудовой деятельности или смерти кормильца;
4.  со  дня  увольнения  с  работы  (но  не  ранее  чем  со  дня  возникновения  права  на 

трудовую пенсию).

Задание 18
Перевод с одного вида трудовой пенсии на другой производится:
1. со дня подачи заявления о переводе;
2. по истечении 6 месяцев;
3. с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором пенсионером подано 

заявление о переводе;
Задание 19
Выплата трудовой пенсии прекращается:
1. в связи с поступлением на работу;
2. в случае признания пенсионера безвестно отсутствующим;
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3. в связи со вступлением в новый брак;
4. в случае утраты пенсионером права на назначенную пенсию.

Задание 20
На основании решений органов,  осуществляющих пенсионное  обеспечение,  может 

быть удержано:
1. не более 50 % трудовой пенсии;
2. не более 70 % трудовой пенсии;
3. не более 20 % трудовой пенсии.

Вопросы к дифференцированному зачету по МДК

1. Предмет и метод права социального обеспечения. Система, источники и принципы 
права социального обеспечения.

2. Понятие социального обеспечения. Социальное обеспечение и социальная защита на-
селения.

3. Организационно-правовые формы социального обеспечения.
4. Предмет права социального обеспечения.
5. Метод права социального обеспечения.
6. Система права социального обеспечения.
7. Источники права социального обеспечения.
8. Понятие и общая характеристика принципов права социального обеспечения.
9. Содержание принципов права социального обеспечения.
10. Общая характеристика и виды правоотношений по социальному  обеспечению.
11. Субъекты правоотношений по социальному  обеспечению.
12. Пенсионное правоотношение: понятие, субъекты, объекты, содержание.
13. Объекты правоотношений по социальному  обеспечению.
14. Понятие и виды процедурных правоотношений по социальному  обеспечению.
15. Понятие и виды процессуальных правоотношений по социальному  обеспечению.
16. Трудовой стаж: понятие, виды и включаемые периоды. Доказательство трудового ста-

жа.
17. Страховой стаж и порядок его исчисления. Непрерывный трудовой стаж и его исчис-

ление.
18. Понятие обязательного пенсионного страхования (ОПС), законодательство об ОПС. 

Участники правоотношений по ОПС.
19. Индивидуальный (персонифицированный) учет в системе обязательного пенсионного 

страхования.
20. Права и обязанности субъектов обязательного пенсионного страхования.
21. Финансовая система обязательного пенсионного страхования.
22. Понятие и виды пенсий. Порядок назначения пенсий.
23. Виды трудовых пенсий и их структура. Субъекты права на получение трудовых пен-

сий. Условия назначения трудовых пенсий по старости и по инвалидности.
24. Условия назначения трудовой пенсии по случаю потери кормильца, субъекты ее полу-

чения.
25. Страховой стаж, его правовое значение и исчисление.
26. Право на досрочное назначение трудовых пенсий.
27. Размеры трудовой пенсии по старости.
28. Размеры трудовой пенсии по инвалидности.
29. Размеры трудовой пенсии по случаю потери кормильца.
30. Определение, перерасчет, индексация и корректировка размеров трудовых пенсий.
31. Порядок назначения, перерасчета размеров, выплаты и доставки трудовых пенсий.
32. Понятие пенсии по государственному пенсионному обеспечению, ее виды и субъекты 

получения.
33. Условия  назначения  пенсий  федеральным  государственным  служащим  и  размеры 

пенсий.
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34. Условия назначения пенсий военнослужащим по призыву и членам их семей и разме-
ры пенсий. Условия назначения пенсий военнослужащим по контракту и членам их 
семей и размеры пенсий.

35. Условия назначения пенсий участникам Великой Отечественной войны и размеры 
пенсий.

36. Условия  назначения  пенсий гражданам,  пострадавшим в  результате  радиационных 
или техногенных катастроф, и членам их семей и размеры пенсий.

37. Условия  назначения  социальных  пенсий  нетрудоспособным  гражданам  и  размеры 
пенсий.

38. Порядок назначения, индексации, перерасчета, выплаты и доставки пенсии по госу-
дарственному пенсионному обеспечению.

39. Понятие государственного социального пособия и его виды. Пособие по временной 
нетрудоспособности.

40. Пособия в связи с рождением и воспитанием детей. Порядок их назначения и выпла-
ты.

41. Пособие по безработице: условия назначения, размер, сроки и порядок выплаты.
42. Выплаты в связи с несчастным случаем на производстве и профессиональным заболе-

ванием.
43. Выплата единовременных пособий.
44. Компенсационные выплаты: понятие и характеристика особенностей выплат.
45. Понятие и принципы социального обслуживания и его виды. Порядок оплаты соци-

альных услуг.
46. Характеристика особенностей отдельных видов социального обслуживания.
47. Профессиональная подготовка и трудоустройство инвалидов.
48. Медико-социальная и лекарственная помощь. Санаторно-курортное лечение.
49. Общая характеристика государственных пособий гражданам, имеющим детей. Ежеме-

сячное пособие на ребенка и порядок его предоставления.
50. Понятие и основание предоставления пособия по временной нетрудоспособности. 

Удостоверение временной нетрудоспособности.
51. Назначение и выплата пособия по временной нетрудоспособности. Исчисление посо-

бий по временной нетрудоспособности.
52. Государственная социальная помощь в РФ: понятие, виды, порядок назначения.
53. Понятие и принципы социального обслуживания населения. Стационарное социаль-

ное обслуживание.
54. Права отдельных категорий граждан в области охраны здоровья.

3. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ФОС МДК 01.01 «ПРАВО И ОРГАНИЗАЦИЯ 
СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ»

3.1 Оценка дифференцированного зачета, устного опроса выражается в баллах 
(при устном ответе).
«отлично» - студент показывает глубокие осознанные знания по освещаемому вопро-

су, владение основными понятиями, терминологией; владеет конкретными знаниями, умени-
ями по МДК в соответствии с ФГОС СПО: ответ полный, доказательный, четкий, грамотный, 
иллюстрирован практическим опытом профессиональной деятельности;

«хорошо» – студент показывает глубокое и полное усвоение содержания материала, 
умение правильно и доказательно излагать программный материал. Допускает отдельные не-
значительные неточности в форме и стиле ответа;

«удовлетворительно» – студент понимает основное содержание учебной программы, 
умеет  показывать  практическое  применение полученных знаний.  Вместе  с  тем допускает 
отдельные ошибки, неточности в содержании и оформлении ответа: ответ недостаточно по-
следователен, доказателен и грамотен;

«неудовлетворительно» – студент имеет существенные пробелы в знаниях, допус-
кает ошибки, не выделяет главного, существенного в ответе; ответ поверхностный, бездока-
зательный; студент допускаются речевые ошибки.
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3.2 Критерии оценок тестового контроля знаний:
5 (отлично) – 71-100% правильных ответов
4 (хорошо) – 56-70% правильных ответов
3 (удовлетворительно) – 41-55% правильных ответов
2 (неудовлетворительно) – 40% и менее правильных ответов

4. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

Перечень  рекомендуемых  учебных  изданий,  Интернет-ресурсов,  дополнительной 
литературы (согласно п. 3 рабочей программы МДК)

Нормативные правовые акты

1. Конституция  Российской  Федерации  (принята  всенародным  голосованием 
12.12.1993 в редакции ФКЗ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 № 7-ФКЗ, от 05.022014 № 
2-ФКЗ,  от  21.07.2014  №  11-ФКЗ  с  изменениями,  одобренными  в  ходе  общероссийского 
голосования  01.07.2020)  //  Официальный  интернет  портал  правовой  информации 
www.pravo.gov.ru (СПС Консультант-Плюс).

2. Трудовой  кодекс  Российской  Федерации"  от  30.12.2001  №  197-ФЗ  // 
Официальный интернет портал правовой информации www.pravo.gov.ru (СПС Консультант-
Плюс).

3. Кодекс  Российской  Федерации  об  административных  правонарушениях"  от 
30.12.2001  №  195-ФЗ  //  Официальный  интернет  портал  правовой  информации 
www.pravo.gov.ru (СПС Консультант-Плюс).

4. Кодекс  административного  судопроизводства  Российской  Федерации"  от 
08.03.2015  №  21-ФЗ  //  Официальный  интернет  портал  правовой  информации 
www.pravo.gov.ru (СПС Консультант-Плюс).

5. Федеральный закон от  15.12.2001  №  167-ФЗ  "Об 
обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации" //  Официальный интернет 
портал правовой информации www.pravo.gov.ru (СПС Консультант-Плюс).

6. Федеральный  закон  "О  государственном  пенсионном  обеспечении  в 
Российской Федерации" от 15.12.2001 № 166-ФЗ // Официальный интернет портал правовой 
информации www.pravo.gov.ru (СПС Консультант-Плюс).

7. Федеральный  закон  "О  трудовых  пенсиях  в  Российской  Федерации"  от 
17.12.2001  №  173-ФЗ  //  Официальный  интернет  портал  правовой  информации 
www.pravo.gov.ru (СПС Консультант-Плюс).

8. Федеральный  закон  "О  страховых  пенсиях"  от  28.12.2013  №  400-ФЗ  // 
Официальный интернет портал правовой информации www.pravo.gov.ru (СПС Консультант-
Плюс).

9. Федеральный  закон  "О  накопительной  пенсии"  от  28.12.2013  №  424-ФЗ  // 
Официальный интернет портал правовой информации www.pravo.gov.ru (СПС Консультант-
Плюс).

10. Федеральный  закон  "О  социальной  защите  инвалидов  в  Российской 
Федерации" от 24.11.1995 № 181-ФЗ // Официальный интернет портал правовой информации 
www.pravo.gov.ru (СПС Консультант-Плюс).

11. Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. №442-ФЗ «Об основах социального 
обслуживания граждан в Российской Федерации» // Официальный интернет портал правовой 
информации www.pravo.gov.ru (СПС Консультант-Плюс).

12. Федеральный закон "О государственной социальной помощи" от 17.07.1999 № 
178-ФЗ  //  Официальный  интернет  портал  правовой  информации  www.pravo.gov.ru (СПС 
Консультант-Плюс).

13. Федеральный  закон  от  29.12.2006 г.  № 256-ФЗ  "О  дополнительных  мерах 
государственной  поддержки  семей,  имеющих  детей"  //  Официальный  интернет  портал 
правовой информации www.pravo.gov.ru (СПС Консультант-Плюс).
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