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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
«ИНФОРМАЦИОННЙ МЕНЕДЖМЕНТ»

1.1. Область применения программы
Программа учебной дисциплины является частью программ общепрофессионального цикла

ОПЦ.14 в соответствии с ФГОС СПО по специальности 09.02.01 «Компьютерные системы и
комплексы»

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
Код 29

ПК, ОК
Умения Знания

ОК 02

ПК 2.5

Уметь:
определять задачи для поиска
информации;  определять
необходимые  источники
информации; планировать процесс
поиска; структурировать
получаемую информацию;
выделять наиболее значимое в
перечне информации;  оценивать
практическую  значимость
результатов поиска; оформлять
результаты поиска,  применять
средства  информационных
технологий для решения
профессиональных задач;
использовать современное
программное
обеспечение; использовать
различные цифровые
средства для решения
профессиональных задач.

Соблюдать процедуру установки 
прикладного программного 
обеспечения в соответствии с 
требованиями организации- 
производителя; идентифицировать 
инциденты, возникающие при 
установке программного 
обеспечения, и принимать решение
по изменению процедуры
установки.

Знать:
номенклатура информационных
источников, применяемых в
профессиональной деятельности;
приемы структурирования
информации; формат оформления
результатов поиска информации,
современные средства и устройства
информатизации; порядок их
применения и программное
обеспечение в
профессиональной деятельности 
в том числе с использованием 
цифровых средств.

Лицензионные требования по 
настройке устанавливаемого 
программного обеспечения; 
типовые причины инцидентов, 
возникающих при установке 
программного обеспечения; 
основы архитектуры, устройства и 
функционирования 
вычислительных систем; 
принципы организации, состав и 
схемы работы операционных 
систем; стандарты 
информационного
взаимодействия систем.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы по очной форме обучения

Вид учебной работы
Объем
часов

Объем образовательной программы 154

Суммарная  учебная  нагрузка  во  взаимодействии  с
преподавателем

107

в том числе:

лекции 30

лабораторные занятия (если предусмотрено) 77

практические занятия (если предусмотрено)

курсовая работа (проект) (если предусмотрено)

контрольная работа

Самостоятельная работа 47

Промежуточная аттестация 
Дифференци
рованной
зачет

2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины для очной формы обучения
№

п.п.
Темы дисциплины

Трудоемк
ость

Лекции ЛЗ СРС

1 Основные понятия, цели и задачи 
информационного менеджмента

20 2 2 16

2 Организация получения, хранения, 
обработки информации на предприятии

20 6 10 4

3 Применение информационных технологий 
для автоматизации бизнес-процесса.

34 2 20 12

4 Эксплуатация и обслуживание 
информационной системы

20 2 10 8

5 Развитие информационной системы 20 6 12 2
6 Соблюдать процедуру установки 

прикладного программного обеспечения
20 6 13 1

7 Показатели эффективности использования 
информационных систем

20 6 10 4

Промежуточная аттестация: 
Всего 154 30 77 47

1. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть

предусмотрены следующие специальные помещения:
Кабинет менеджмента 

Рабочее место преподавателя (процессор  Intel Pentium G980 оперативная память 4GB,
HDD 500GB,  настенная  учебно  –  информационная  панель  (монитор  LG  для
подключения к ПК)), рабочие места обучающихся – 40, стенды информационные – 8



3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен

иметь  печатные  и/или  электронные  образовательные  и  информационные  ресурсы для
использования  в  образовательном  процессе.  При  формировании  библиотечного  фонда
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже
печатных и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список может быть
дополнен другими изданиями.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень  рекомендуемых  учебных  изданий,  Интернет-ресурсов,  дополнительной

литературы

а) основная учебная литература:

1. Бейнар, И. А. Информационный менеджмент. Избранные темы: вопросы и иллюстрации
:  учебное пособие /  И.  А.  Бейнар.  — Воронеж :  Воронежский государственный технический
университет, ЭБС АСВ, 2021. — 102 c. — ISBN 978-5-7731-0945-7. — Текст : электронный //
Цифровой  образовательный  ресурс  IPR  SMART  :  [сайт].  —  URL:
https://www.iprbookshop.ru/111474.html 

2. Информационный менеджмент : учебное пособие / Е. В. Ильина, А. И. Романова, О. В.
Бахарева [и др.]. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 98 c. — ISBN 978-5-4497-1381-0. —
Текст  :  электронный  //  Цифровой  образовательный  ресурс  IPR  SMART  :  [сайт].  —  URL:
https://www.iprbookshop.ru/116446.html     

3. Пименов, В. И. Информационный менеджмент : учебное пособие / В. И. Пименов, И. В.
Пименов.  —  Санкт-Петербург  :  Санкт-Петербургский  государственный  университет
промышленных технологий и дизайна, 2019. — 143 c.  — ISBN 978-5-7937-1630-7. — Текст :
электронный  //  Цифровой  образовательный  ресурс  IPR  SMART  :  [сайт].  —  URL:
https://www.iprbookshop.ru/102426.html 

б) дополнительная учебная литература:

1. Информационный менеджмент [Электронный ресурс]: учебное пособие для бакалавров
очной и заочной формы обучения/ А.С. Сенин [и др.].— Электрон. текстовые данные.— Москва:
Дело, 2018.— 296 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/95097.html.— ЭБС «IPRbooks»

2. Меняев М.Ф. Информационный менеджмент [Электронный ресурс]: учебник/ Меняев
М.Ф.—  Электрон.  текстовые  данные.—  Москва:  Московский  государственный  технический
университет  имени  Н.Э.  Баумана,  2017.—  304  c.—  Режим  доступа:
http://www.iprbookshop.ru/94799.html.— ЭБС «IPRbooks»

Интернет – ресурсы:
1.Электронно-библиотечная система «ЮРАЙТ» - https://www.biblio-online.ru
2.Электронно-библиотечная система «IPRbooks» - http://www.iprbookshop.ru
3. Информационно-правовой портал «ГАРАНТ» - http://www.garant.ru/

 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ

ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов  освоения  дисциплины осуществляется  преподавателем  в  процессе

проведения занятий и по итогам изучения дисциплины.

Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)

Формы и методы контроля и оценки
результатов обучения

1 2

https://www.iprbookshop.ru/116446.html%C2%A0%0D3
https://www.iprbookshop.ru/116446.html%C2%A0%0D3


Умения:
определять задачи для поиска информации;
определять  необходимые  источники
информации; планировать процесс поиска;
структурировать получаемую информацию;
выделять наиболее значимое в перечне
информации;  оценивать  практическую
значимость результатов поиска; оформлять
результаты поиска,  применять  средства
информационных технологий для решения
профессиональных задач; использовать
современное программное
обеспечение; использовать
различные цифровые средства для
решения профессиональных задач.

Соблюдать процедуру установки 
прикладного программного обеспечения в 
соответствии с требованиями организации-
производителя; идентифицировать 
инциденты, возникающие при установке 
программного обеспечения, и принимать 
решение по изменению процедуры

установки.

Текущий контроль
при проведении:
- устного опроса;
- оценки практических знаний;
-тестирования;
-оценки результатов самостоятельной работы;
- письменная работа (если предусмотрено)

Промежуточная аттестация
в форме
 - дифференцированного зачета.
-  защиты  письменной  работы  (если
предусмотрено)

Знать:
номенклатура информационных
источников, применяемых в
профессиональной деятельности; приемы
структурирования информации; формат
оформления результатов поиска
информации, современные средства и
устройства информатизации; порядок их
применения и программное обеспечение в
профессиональной деятельности в том 
числе с использованием цифровых 
средств.

Лицензионные требования по настройке 
устанавливаемого программного 
обеспечения; типовые причины 
инцидентов, возникающих при установке 
программного обеспечения; основы 
архитектуры, устройства и 
функционирования вычислительных 
систем; принципы организации, состав и 
схемы работы операционных систем; 
стандарты информационного

взаимодействия систем.


